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Визитная карточка Программы ЛТО  с круглосуточным 

пребыванием детей «Радуга» на базе МБОУ СОШ с. Новое Демкино 

Полное название 

программы  
«Планета добра» (посвященная Году Педагога и 

Наставника).  

Автор программы Рябова Елена Александровна   – воспитатель 

Руководитель программы Ханжова Елена Васильевна - начальник лагеря 

Территория, 

представившая программу, 

контактные данные 

РФ, Пензенская область, Малосердобинский 

район, с. Новое Демкино, улица Звездная, д. 23, 

МБОУ СОШ с. Новое Дёмкино; телефон: 

8(8416)22-21-36,  

e-mail:demkinosku@yandex.ru;  

сайт: www.demkinosku.edu-penza.ru 

Название проводящей 

организации 
Управление образования администрации 

Малосердобинского района  

Адрес организации 442800, Пензенская область, Малосердобинский 

район, с. Малая Сердоба, ул. Ленинская, д. 38 

Телефон организации 8(8416) 22-11-69 

Форма проведения Лагерь труда и отдыха с круглосуточным 

пребыванием детей 

Цель программы Создание благоприятной среды для 

самореализации и созидательных 

потребностей детей на основе социально-

значимой деятельности 

Специализация программы Развлекательная, спортивная, трудовая и 

досуговая деятельность 

Сроки проведения Летние каникулы: 01.06. – 14.06.2023, 17.06-

30.06.2023, 03.07-16.07.2023 

Место проведения МБОУ СОШ с. Новое Демкино  

Официальный язык 

программы 
русский 

Общее количество 

участников 
31(из них 20 детей) Учащиеся школ 

Малосердобинского района от 14 до 17 лет 

Условия участия в 

программе 
Заявление родителей, согласие на привлечение к 

трудовой деятельности 

Условия размещения 

участников 
Помещения МБОУ СОШ с. Новое Демкино: 

комната актива, кабинет истории, кабинет 

русского языка и литературы, кабинет 

начальных классов, столовая, спортивный зал, 

музей школы 

Краткое содержание 

программы 
 Ребята занимаются развлекательной, 

проектной, творческой, познавательной, 

спортивной деятельностью. 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Все дети и подростки, без исключения, с радостью ждут каникулы, связывают 

с ними реализацию своих надежд и мечтаний, возможность найти новых друзей, 

встретиться со старыми, увидеть новое и неизведанное, испытать себя в незнакомых 

условиях, научиться новому делу. И здесь важно не обмануть их ожидания.  

Воспитательная работа в школе сложна и многообразна. Это воспитание в 

процессе обучения, воспитание в обществе и коллективе, семье и школе, это 

перевоспитание и самовоспитание, это многообразная воспитательная работа в 

процессе труда, игры, общения, общественной деятельности, самодеятельности, 

самореализации, творчества и самоуправления. Организация летнего отдыха детей - 

один из важных аспектов образовательной и воспитательной деятельности МБОУ 

СОШ с Новое Дёмкино. Организованная деятельность детей позволяет сделать 

педагогический процесс непрерывным в течение всего года. Реальность такова, что 

система образования по-прежнему остается главным организатором отдыха и 

оздоровления детей. Летний отдых детей и подростков считается неотъемлемой 

частью жизнедеятельности ребенка, где сочетаются оздоровительные мероприятия с 

духовно-эстетическим, познавательным, нравственным, творческим, экологическим 

и интеллектуальным развитием.  

Программа «Планета добра» разработана для летнего лагеря при МБОУ СОШ 

с.Новое Дёмкино в 2023 году и ориентирована на личность ребёнка и саморазвитие. 

Содержание программы непосредственно связано с официально объявленным 

Годом педагога и наставника.  

 

В соответствии с объявленным годом основной целью программы является:  

Воспитание гармоничной, нравственной и социализированной личности ребёнка. 

Для реализации этой цели поставлены следующие задачи: 

1.Формирование у детей и подростков познавательного интереса к профессии 

педагога, успешной жизненной навигации, путем внедрения системы 

наставничества. 

2.Привитие активной жизненной, гражданской позиции, развитие чувства 

патриотизма, толерантности, ответственности и творческих способностей детей. 

3. Развитие интереса к изучению истории родного края. 

4.Сочетание развития и воспитания детей с оздоровительным отдыхом. 

Данная программа по своей направленности является комплексной,  

т. к. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные 

направления оздоровления, отдыха, воспитания и развития, социального, научно - 

технического творчества у детей. Программа построена с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей детей. 



Игровая модель программы на лето 2023 года ориентирована на то, чтобы 

деятельность детей была направлена на развитие креативного мышления через 

вовлечение в сюжетно-ролевую игру. 

АКТУАЛЬНОСТЬ 

Актуальность программы заключается в том, что она объединяет в себе 

разноплановую деятельность по оздоровлению, отдыху, воспитанию и развитию 

педагогического мышления у детей. Летние каникулы должны стать периодом 

интеллектуального, духовного обогащения и роста детей. 

Новизна программы прослеживается в формировании у детей и подростков 

познавательного интереса к педагогической деятельности, формирование успешной 

жизненной навигации, путем внедрения системы наставничества. 

Практическая значимость программы в том, что у участников появляется 

возможность попробовать себя в разных видах деятельности, самореализоваться в 

различных формах общения. 

Программа деятельности летнего лагеря ориентирована на создание социально 

- значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное 

воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для 

работы с детьми из различных социальных групп, разного возраста, уровня развития 

и состояния здоровья.  

     

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

Цель: 

Воспитание гармоничной, нравственной и социализированной личности ребёнка. 

Задачи: 

1.Формирование у детей и подростков познавательного интереса к профессии 

педагога, успешной жизненной навигации, путем внедрения системы 

наставничества. 

2.Привитие активной жизненной, гражданской позиции, развитие чувства 

патриотизма, толерантности, ответственности и творческих способностей детей. 

3. Развитие интереса к изучению истории родного края. 

4.Сочетание развития и воспитания детей с оздоровительным отдыхом. 

Формы и методы реализации программы: 

*Благоустройство пришкольного участка: уход за зелёными насаждениями, полив 

цветов и овощей, обрезка кустарников, формирование крон молодых деревьев, 

обрезка сушняка, уход за Садом Победы и Аллеей Победы и пр 

*Выращивание сельскохозяйственных культур на пришкольном участке МБОУ 

СОШ с.Новое Дёмкино 

*Взаимодействие с сельскохозяйственными предприятиями, осуществляющими 

свою деятельность на территории Малосердобинского района. 

*Ремонтные работы в школе: мелкий косметический ремонт, малярные работы. 

*Уборка помещений школы: мытьё полов, панелей, стен и пр. 



*Уход за комнатными растениями, фотодизайн. 

*Дизайнерские работы: оформление стендов, художественных мини-галерей. 

В свободное от трудовой деятельности время подростки участвуют в различных 

видах развивающей деятельности: 

*Проектная деятельность; 

*Познавательные, ролевые и развивающие игры; 

*Спортивные соревнования и подвижные игры; 

*Экологические и социальные акции и десанты; 

*Творческие фестивали и конкурсы; 

*КТД, викторины, тематические дискотеки. 

 

НЕОБХОДИМЫЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА: 

Созданная в лагере система повышения профессионального мастерства педагогов 

позволяет целенаправленно подходить к вопросам воспитания, развития и 

оздоровления личности ребенка. Учет возрастных особенностей, знания 

индивидуального уровня физического и психического развития, анализ интересов и 

потребностей детей разных категорий позволяет целесообразно использовать в 

практической деятельности педагогические технологии, способствующие 

самопознанию и самоопределению детей и подростков: 

- методы разностороннего воздействия на сознание, чувства и волю отдыхающих 

(беседа, диспут, убеждение и т.п.); 

- методы организации деятельности и формирования опыта общественного 

поведения (педагогическое требование, поручение, создание воспитывающей 

ситуации, общественное мнение); 

- методы регулирования, коррекции и стимулирования поведения и деятельности 

(соревнование, поощрение, оценка); 

- методы формирования сознания личности (идеалы, убеждения, моральные 

принципы и ценности). 

Методическое обеспечение программы «Планета добра» осуществляет МБОУ 

СОШ с.Новое Дёмкино. В лагере ведется целенаправленная работа по подбору, 

приобретению и накоплению разработок передового опыта, выписывается 

периодическая печать. В отрядной комнате имеются методическая литература, 

разработки для проведения общелагерных мероприятий и отрядной работы, есть 

возможность получать информацию через интернет и виртуальные экскурсии с 

полным погружением. 

Методическая работа осуществляется посредством следующих форм: 

- педагогический совет; 

- ежедневные планерки и 5-ти минутки (в период смены) 

- теоретические и практические семинары (межлагерный период); 

- творческие мастерские; 

- презентация работы воспитателей и вожатых; 

- индивидуальные и групповые тематические консультации; 



- наставничество; 

- наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки мероприятий; 

- должностные инструкции, приказ об организации лагеря на базе школы; 

- проведение установочного семинара для помощников организаторов досуга 

(отрядных вожатых) до начала смены; 

- подбор методического материала в соответствии с программой лагеря; 

- подбор реквизита для проведения мероприятий; 

- разработка системы отслеживания результатов педагогической деятельности и 

деятельности воспитанников лагеря, подведение итогов, обеспечение гласности 

достигнутых успехов и результатов. 

Нормативно-правовое обеспечение: 

- Конституция РФ;  

- Конвенция ООН о правах ребенка;  

- Закон РФ  «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» от 24.07.1998 № 124-ФЗ; 

- СанПиН 2.4.4.259-10 

Приказы: 

- Об открытии смены. 

- О мероприятиях по охране жизни и здоровья детей. 

- О порядке обеспечения пожарной безопасности. 

- О проведении инструктажа по технике безопасности с педагогическим 

коллективом и детьми. 

- О формировании отрядов. 

- О режиме дня. 

- О режиме дня педагогического коллектива. 

- О медицинских списках детей. 

- О приеме детьми лечебных процедур. 

- О порядке работы инструктора по физической культуре. 

- О мерах безопасности при проведении мероприятия (спортивного, культурно-

массового и т.д.) 

- О проведении экскурсии. 

- Об отчислении ребёнка из лагеря. 

- Об увольнении. 

- О замене воспитателя(вожатого). 

Инструкции: 

- Инструкция по правилам проведения противопожарных мероприятий и 

соблюдения требований пожарной безопасности (типовые требования). 

- Инструкция по правилам поведения при посещении культурно-массовых и 

спортивных мероприятий. 

-Инструкция по правилам поведения при возникновении чрезвычайных ситуаций. 



-Инструкция по оказанию первой помощи при несчастных случаях. 

Должностные инструкции работников: 

-Начальник лагеря.  

-Воспитателя(вожатого). 

- Инструктор по физической культуре 

- Педагога- орнганизатора. 

- Медицинского работника. 

- Повара. 

- Технического персонала. 

- Водителя. 

 

СОДЕРЖАНИЕ   ПРОГРАММЫ 

Программа организации летнего отдыха детей имеет 5 направлений:   

1. Спортивно - оздоровительное; 

2. Гражданско – патриотическое; 

3. Культурно – досуговое; 

4. Профилактическое. 

5. Трудовое. 

Направление «Спортивно - оздоровительное» 

Цель: укрепление здоровья детей. 

Задачи: 

1. Витаминизация питания детей; 

2. Выполнение санитарно – гигиенических требований и соблюдение правил 

техники безопасности; 

3. Обеспечение оптимального двигательного режима, режима дня и питания; 

Формы, средства и методы организации: 

1. Проведение утренней гимнастики; 

2. Соблюдение правил личной гигиены; 

3. Подвижные и спортивные игровые мероприятия; 

4. Организация питания, обогащенная витаминами; 

Ни один завтрак и обед не обходится без витаминного. Различные интересные 

мероприятия в защиту здорового образа жизни учат ребят заботиться о своем 

здоровье, о здоровье своей души. Говоря об оздоровлении, нельзя забыть о пользе 

занятий спортом и физическом развитии подростков. Каждый отряд участвует в 

спартакиаде лагеря. Традиционным праздником является «День спорта», где все и 

каждый могут проявить свои «олимпийские» способности. «Лагерная олимпиада», 

спортивные встречи, футбол, волейбол, эстафеты и развлекательные спортивные 

конкурсы - есть возможность отличиться каждому. 

Направление «Гражданско – патриотическое». 

Цель: воспитание патриотизма и гражданственности. 

Задачи: 

1. Воспитание чувства неразрывности с Родиной; 

2. Воспитание гордости за свою страну и уважения к традициям и достижениям 

народа; 

3. Формирование представлений о государственных символах России, 

Пензенской области, Малосердобинского района; 



4. Создание собственной символики лагеря; 

5. Воспитание любви к малой родине. 

Формы, средства и методы организации: 

1. Беседы, показ видеофильмов и презентаций; 

2. Экскурсии по памятным местам Пензенской области и Малосердобинского 

района; 

3. Посещение краеведческих музеев района и области; 

4. Библиотечные часы и встречи с участниками боевых действий. 

 В кабинете истории можно познакомиться с книгами и подборками материала о 

родном крае, поиграть в развивающие игры. 1500 экземпляров художественных 

книг в школьной библиотеке – это настоящий клад для любителей-книгочеев. 

«Интеллектуалы», «Литературные КВНы», «Путешествия в сказку» и др. занятия 

собирают подростков в ненастную погоду в уютный дом-библиотеку. Таким же 

любимым местом для детей является компьютерный класс, который не прекращает 

работу на каникулах. Там дети осваивают компьютер, оформляют рефераты, 

выпускают стенгазеты. «Интеллектуальный кубик», «Интеллектуальное казино», 

«Викторины», «Шахматный турнир», «Эрудит» - все эти игры не позволяют ребятам 

забыть за каникулы учебный материал и обогащают их знания в различных 

областях. 

Направление «Культурно – досуговое». 

Цель: организация содержательной досуговой деятельности детей, развитие 

творческих и коммуникативных способностей, умений работы в команде. 

Задачи: 

1. Организация разнообразных форм детского досуга; 

2. Поощрение инициативы и творческой активности воспитанников. 

Формы, средства и методы организации:  

1. Игры, конкурсы, викторины, праздники; 

2. Экскурсии и выездные мероприятия; 

3. Тематический просмотр фильмов, спектаклей и их постановка; 

4. Проведение различных типов тренингов, утренних и вечерних сборов, 

итоговой рефлексии. 

5. Занятия в кружках по интересам. 

 Творческие занятия позволяют ребятам разумно и с пользой проводить свое 

свободное время и применять знания и навыки, полученные на уроках. Самое 

главное здесь – сознательная мотивация на труд, желание и готовность трудиться на 

свое благо, на благо общества. Важно, чтобы подросток научился ценить себя за 

труд. Участие в выставках повышает самооценку, поднимает планку для следующих 

достижений. Дети поют, танцуют, рисуют, выпиливают и вырезают по дереву. 

Такие конкурсы любят все, ведь они помогают каждому познать себя, увидеть друга 

в новых обстоятельствах и просто интересно провести время: конкурс актерского 

мастерства «Открываем таланты», выставки рисунков «Солнечные фантазии», 

конкурсы стенгазет, традиционный шоу-конкурс «Мистер и Мисс лагеря», 

спектакли, инсценировки и многие другие конкурсы. Каждый в лагере достоин 

поощрения и награды – принцип совета лагеря. А конкурсные номинации помогают 

найти положительное в каждом.  

Направление «Профилактическое». 



Цель: профилактика безнадзорности, ПДД, безопасное поведение в окружающей 

среде, правонарушений и девиантного поведения. 

Задачи: 

1. Предупреждение нарушений Закона Пензенской области от 30.06.2009 г № 

1752 ЗПО «О реализации основных гарантий прав и законных интересов 

ребенка в Пензенской области» в части запрещения нахождения лиц, не 

достигших возраста 18 лет, без родителей на мероприятиях после 22.00; 

2. Реализация программы профилактической работы «Будущее для всех» МБОУ 

СОШ с. Новое Дёмкино в условиях оздоровительной работы; 

3. Психолого – педагогическое сопровождение детей, требующих повышенного 

педагогического внимания (детей «группы риска», стоящих на ВШУ и в 

КДН). 

Формы, средства и методы организации: 

1. Беседы, игры (в том числе с привлечением врачей общей практики, 

участкового – уполномоченного, работников пожарной службы района, КДН); 

2. Просмотр видеофильмов, роликов, презентаций профилактической 

направленности. 

3. Конкурсы рисунков и плакатов, (в том числе на асфальте и граффити); 

4. Психолого – педагогическая помощь детям «группы риска». 

Направление «Трудовое». 

Цель: воспитание трудолюбия и формирование практических 

предпринимательских качеств. 

Задачи : 

1. Обучение трудовым приемам выполнения различных видов работ; 

2. Обучение составлению мини бизнес – проектов и работа над их 

реализацией; 

3. Предупреждение травматизма; 

4.Воспитание коллективизма и ответственности, способностей работать в 

команде. 

Формы работы: 

1.Работы по благоустройству комнат лагеря; 

2.Работы на пришкольном участке МБОУ СОШ с.Новое Дёмкино; 

3.Ремонтные работы в кабинетах школы к новому учебному году; 

4.Дизайнерские работы: оформление стендов, экранов соревнований. 

5. Помощь в благоустройстве придомовых территорий престарелых 

жителей с.Новое Дёмкино и с.Дружаевка. 

Школа находится в сельской местности, хозяйство её небольшое. Его общая 

площадь около 3 га. Из них: 0,3 га занимает картофель;0,5 га -овощи;0,8 га -сад; 0,3 

га -цветники,1 га -свободная земля. Посадка, рыхление, полив- это трудоёмкая 

работа полеводов. А самая приятная – сбор урожая. Отлично поработав летом, 

учащиеся полностью обеспечивают себя овощами, картофелем и посадочным 

материалом. В летний период школа утопает в зелени и цветах. Цветы украшают 

нашу жизнь. Они радуют глаз обитателей школьного городка и приезжающих в 

школу гостей. Цветоводством также занимаются учащиеся: они высаживают 

рассаду на клумбы, рыхлят, поливают, все лето с любовью ухаживают за 

цветниками. Подготовка многих школьных зданий к новому учебному году 

проводится силами старшеклассников (побелка, покраска, ремонт мебели, изгороди, 



цоколя и т.д Всё это формирует в учащихся прочные трудовые навыки. А чтобы 

труд не был будничным, организуются различные трудовые десанты, операции, 

рейды.  

Таким образом, в лагере каждый находит для себя труд по душе, что является 

основным принципом воспитания трудолюбия в детях с малых лет. Огромным 

результатом организации воспитательной работы направления «Лето трудовое» 

является приобретение подростками трудовых навыков и умений, необходимых в 

самостоятельной жизни. 

 

ЭТАПЫ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ. 

1. Подготовительный - (апрель - май) 

 Перспективное планирование работы ДОЛ; 

 Проведение совещаний при директоре МБОУ СОШ с. Новое Демкино; 

 Проведение собраний классных коллективов; 

 Комплектование участников лагерной смены (дети); 

 Информация на родительских собраниях. 

2. Организационно - методический - (май) 

 Разработка основной идеи лагерной смены. 

 Разработка программы ДОЛ. 

 Подбор методического материала. 

 Составление общего плана работы ДОЛ. 

 Формирование пакета нормативных документов по жизнедеятельности ДОЛ. 

 Проведение семинара для воспитателей и педагогов ДОЛ. 

 Изучение состояния здоровья учащихся.  

 Утверждение программы лагеря. 

 Подготовка материально-технической базы. 

 Подбор педагогических сотрудников для реализации программы.                                        

 Проведение совещания с персоналом лагеря. 

 Ознакомление с должностными обязанностями. 

 Подготовка помещений в соответствии с требованиями Роспотребнадзора. 

 Приемка лагеря районной комиссией. 

 Подготовка оформления лагеря. 

3. Основной - (01.06.-16.07.2023) 

 Адаптация детей к условиям жизнедеятельности в лагере; 

 Адаптация программы лагерной смены к особенностям ее участников. 

 Стимулирование детей к самореализации, создание позитивного 

эмоционального настроя, обеспечение психологического комфорта детей. 

 Формирование структурно-организационной модели смены: выявление 

лидеров, «запуск» программы. 

 Постепенное включение выбранных лидеров в работу органов детского 

самоуправления. 

 Проведение общелагерных КТД. 

 Оформление отрядных уголков. 

 Утренние и вечерние общие сборы лагеря. 



 Заседания детского совета лагеря. 

 Подведение итогов прожитого дня в отрядах, поощрение лучших. 

 Познавательные программы, викторины, конкурсы и т.д. 

4. Итоговый - (конец смены) 

 Выведение детей из тематики лагерной смены. 

 Торжественное закрытие лагерной смены.  

 Подведение итогов работы лагеря, церемония награждения. 

 Проведение рефлексии лагерной смены. 

 Итоговое награждение активных участников смены на торжественных 

линейках 1 Сентября в школе. 

 Диагностика и мониторинг деятельности лагеря. 

 Проведение итогового педагогического совета лагеря. 

 Подготовка информационно-аналитического отчета по реализации программы 

лагеря.  

 Совещание при директоре по итогам проведения лагерной смены. 

 

СРОКИ  РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ 

Данная программа рассчитана на работу трёх лагерных смен продолжительностью 

14 дней: тематика первой лагерной смены - «Школа Архимеда», тематика второй 

лагерной смены- «За партой древнерусской школы», тематика третьей лагерной 

смены- «Школа из века ХХ в век ХХI» - 01.06-16.07.2023г 

 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ: 

 

Развитие организаторских, лидерских и коммуникативных способностей детей через 

участие в совместных мероприятиях; 

- Удовлетворение потребности в полноценном отдыхе; 

- Укрепление здоровья детей, приобщение их к здоровому образу жизни; 

- Активное участие в мероприятиях различного уровня; 

- Углубление знаний о профессии педагога в рамках сюжетно-ролевой 

познавательной деятельности; 

- Повышение мотивации к научно-исследовательской деятельности; 

- Развитие творческих и технических способностей детей посредством изготовления 

макетов и моделей несложных объектов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План – сетка работы первой смены «Школа Архимеда»                                      

(посвященная Году Педагога и Наставника) 

(01.06 – 14.06.2023) 

 

01.06.2023г 

 «Школьный 

урок» 

10.00 – 12.00 – 

заезд детей в 

лагерь. 

12.00- Знакомство 

с лагерем. 

15.15 – 15.30 – 

тренировка по ГО 

и ЧС, эвакуация. 

15.30 – 17.00 – 

благоустройство 

территории 

19.30– вечер 

знакомства «Звенит 

звонок, начинается 

урок» 

 

 

02.06.2023г 

«Учителя и 

наставники» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие 

«Противопожарная 

безопасность» 

10.15-трудовой 

десант (прополка 

лука) 

16.45-спортивный 

час. Соревнования 

по волейболу.  

17.50- 

профилактический 

час «Вредные ли 

вредные 

привычки?» 

19.30.- информ-

дайджест «В душе 

у каждого оставлен 

вами след» 

03.06.2023г 

«Такие разные 

школьные 

предметы» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Летний 

водоем»  

10.15-трудовой 

десант (полив 

капусты)                   

16.45- спортивные 

соревнования по 

футболу. 

19.30 –

фотоконкурс 

«Учителя в 

объктиве» 

04.06.2023г 

«Большая 

перемена» 

9.00 – 9.30 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Правила 

поведения в 

общественных 

местах» 

10.15-трудовой 

десант. Помощь 

жителям села в 

благоустройстве 

придомовых 

территорий.                           

16.45 – спортивный 

час. Соревнование 

по теннису 

19.30 –    

познавательная   

игра «Большая 

перемена»  

 

05.06.2023г 

«Ура! 

Каникулы!»  

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Солнце - 

друг или враг» 

10.15– трудовой 

десант. 

Благоустройство 

06.06.2023г 

«Сегодня не мой 

день» 

9.00. – 10.00. - 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Мои 

виртуальные 

знакомые- друзья 

или враги?»  

07.06.2023г 

«Сегодня я 

везунчик» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Вредные 

привычки, их 

влияние на 

здоровье»  

08.06.2023г 

«Школьный 

урок» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Правила 

поведения в лесу, 

на водоёме» 

 



территории 

памятника. 

16-50 – 

соревнования по 

перетягиванию 

каната 

19.30 – конкурсная 

программа «Если 

бы я был 

учителем!» 

 

 

10.15- трудовой 

десант. Прополка 

моркови.  

16.30 – 

соревнования по 

армреслингу 

 

19.30. – игра 

«Юным — 

наставление, 

незнающим — 

вразумление» 

 

10.15 – трудовой 

десант. Уход за 

Садом Победы и 

(реализация 

проекта «Сад 

Победы»)  

 

16.30- поездка в 

бассейн «Волна» 

19.30 – день 

самоуправления   

«Один день из 

жизни 

воспитателя» 

10.15- поездка в 
историко-

культурный 

центр им. Л.А. 

Руслановой 

 

 (работа по 

благоустройству 

территории лагеря) 

 

16.30 –спортивный 

час Весёлые старты 

«Быстрее! Выше! 

Сильнее!» 

19.30 – игра -

путешествие 

«История 

появления школ в 

разных странах» 

 

09.06.2023г 

«Учителя и 

наставники» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «В стране 

дорожных знаков»   

 

10.15 – поездка в  

г. Пенза 

 

16.30 – Спортивное 

ориентирование 

 

17.30-18.45 – 

трудовой десант. 

Полив овощных 

культур  

 

19.30 – конкурсная 

программа «И это 

10.06.2023г 

Такие разные 

школьные 

предметы» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие 

«Безопасный 

интернет»   

10.15 – трудовой 

десант. Обработка 

картофеля от 

сорняков 

16.30 – 

легкоатлетическая 

эстафета  

19.30 -квиз  

«Ученики   и   учит

еля  из 

мультфильмов, 

кино и книг»  

11.06.2023г 

«Большая 

перемена» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Меры 

безопасности при 

грозе»   

10.15 – трудовой 

десант. Помощь 

пожилым жителям 

села. 

 

16.30 – спортивный 

час-игра в 

шахматы и шашки 

 

19.30 –

литературное 

12.06.2023г 

«Ура! 

Каникулы!» 

9.00 – 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие 

«Конфликтная и 

опасная ситуация. 

К кому обратится 

за помощью? 

Телефоны 

экстренных служб» 

 

10.15 – трудовой 

десант. Уход за 

Аллеей Победы. 

 



всё о них (мини 

сценки) 

 

 

путешествие 

«Учитель на 

страницах книг»  

16.30 – спортивный 

час. Малые 

олимпийские игры 

19.30 – кругосветка 

« Школа времен 

Петра Великого» 

13.06.2023г 

«Сегодня не мой 

день» 

9.00 - 10.00 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Занятие «Сила 

ЗОЖ»   

10.15 – поездка в 

г.Пенза 

 

16.30 – 

соревнования по  

пионерболу 

 

17.30-18.45 – 

трудовой десант. 

 

19.30 – Поклон 

земной вам, наши 

дорогие» – концерт  

14.06.2023г 

«Сегодня я 

везунчик» 

9.00 – 10.30 – 

отрядный сбор. 

Минутка 

безопасности. 

Подведение итогов 

смены. 

Анкетирование, 

отзывы. 

10.15 – трудовой 

десант по уборке 

территории 

12.00 – итоговый 

сбор, награждение. 

12.30 – 

торжественная 

линейка «Улыбка 

учителя» 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

План – сетка работы второй смены «За партой древнерусской школы»       

(посвященная Году Педагога и Наставника) 

(17.06-30.06.2023) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

План – сетка работы третьей смены «Школа из века ХХ в век ХХI»       

(посвященная Году Педагога и Наставника) 

(03.07-16.07.2023) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Режим дня лагеря труда и отдыха на базе                                                      

МБОУ СОШ с. Новое Демкино 

Подъём                                                                                            8.00  

Утренняя зарядка, туалет. Завтрак                                               8.00 - 9.00   

Утренняя линейка, отрядный сбор. Работа в отрядах                9.00-10.00 

Трудовой десант (работа с регламентированными перерывами)10.15-12.15 

Обед                                                                                                   12.30 – 13.00 

Тихие игры, чтение, сон                                                                  13.00 - 15.00 

Полдник                                                                                            15.00– 15.15 

Отрядные мероприятия                                                                   15.15 – 16.15 

Спортивные игры                                                                             16.15-18.45 

Возвращение в лагерь, туалет, культурно-массовая работа        18.45-19.00 

Ужин                                                                                                  19.00.19.30 

Вечернее общелагерное мероприятие                                            19.30-21.00 

Экспресс -ужин (приём молочнокислых продуктов)                    21.00-21.15 

Свободное время (дискотеки, оформление отрядных дневников)21.15-22.15 

Вечерняя линейка, подведение итогов                                             22.15-22.30 

Подготовка ко сну                                                                              22.30-23.00 

Отбой                                                                                                   23.00 

 

Каждый день смены будет посвящен какой – либо теме: 

1. «Школьный урок»; 

2. «Учителя и наставники»; 

3. «Такие разные школьные предметы»; 

4. «Большая перемена»; 

5. «Ура! Каникулы!»; 

6. «Сегодня не мой день»; 

7. «Сегодня я везунчик». 
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